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Relação de Documentos para Aspirantes a Voluntários 

 
 
Documentação Original 
 
(  ) 2 fotos 3X4 coloridas. 
(  ) Currículo (completo). 
(  ) Atestado Médico PCMSO (Médico Trabalho ou Clínico). Pode ser o PCMSO do atual trabalho. 

(  ) Folha corrida do fórum retira no site: www.tjrs.jus.br (serviços >> Alvará de Folha Corrida) 
(  ) Antecedentes Criminais retira no site: www.igp.rs.gov.br (serviços online >> Atestado de Antecedentes) 
(  ) Carta de recomendação dos Parceiros Voluntários de Gravataí (Obrigatório). 
(  ) Termo de Adesão devidamente registrado em cartório. 
 
Cópias 
 
(  ) Cópia do comprovante de residência. 
(  ) Cópias do certificado de Conclusão de Escolaridade. 
(  ) Cópia do RG. 
(  ) Cópia do CPF. 
(  ) Copia do Título Eleitoral. 
(  ) Cópia da CNH (obrigatório somente para motoristas). 
(  ) Cópia do exame/comprovante de tipagem sanguínea. 
(  ) Cópia do certificado de Reservista. 
(  ) Se estudante de Curso Técnico ou Superior apresentar cópia do atestado de matrícula e estudante ativo. 
(  ) Se formado em Curso Técnico ou Superior apresentar cópia da carteira de órgão responsável (COREN, 
     CREMERS, etc). 
(  ) Cópia do Certificado de Curso de Suporte Básico de Vida de no mínimo de 40 horas e matérias afins 
     (Não é obrigatório, somente para emergencistas e motoristas). 
(  ) Cópia de Certificados de outros cursos realizados. 
(  ) Se Policial Militar, Civil, Federal, Rodoviário ou Bombeiro, apresentar cópia da carteira profissional. 
(  ) Cópia carteira de vacinação com as vacinas Hepatite B e Tétano em dia. 
 
Obs.: Atestado Médico, Antecedentes e Folha Corrida valem por 1 ano e após precisam ser renovados. 
 
Procedimentos 
 
1° Registrar-se PARCEIROS VOLUNTÁRIOS de Gravataí 
    com Shirley - Fone: (51) 8174-4331 e (51) 3488-5566. 
2° Comparecer somente no 2° sábado de cada mês das 15hs às 17hs. 
3° Entregar documentação completa para o recrutador. 
4° Entrevista e avaliação do currículo pelo Supervisor de Recursos Humanos e Coordenador Operacional. 
5° Após aprovação o voluntário deverá prestar 8 escalas obrigatórias: 

 4 serviços de Auxiliar de Plantão. 

 4 serviços de Plantão. 
6° Prestar prova Teórica e Prática para poder exercer serviço de Emergencista. 
7° Prestar 2 estágios de Emergencista sob supervisão. 
8° Aguardar autorização para realizar função de Emergencista na Escala. 
 

 IMPRIMA ESTA FOLHA E LEVE JUNTO COM A DOCUMENTAÇÂO. 
 
 

Diretor de Recursos Humanos    
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